EGE UNIVERSITESI URLA DENIZCiLiK MESLEK YUKSEKOKULU
ILE
IZMiR CINARLI MESLEKI VE TEKNIiK ANADOLU LIiSESi
ARASINDA iSBIiRLiGi PROTOKOLU

Madde 1: Taraflar

Is bu protokoliin taraflari Ege Universitesi Rektorliigii ile Cinarli Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi Miidiirligiidiir. Ege Universitesi Rektorliigii adina bu protokoliin yiiriitiilmesinden, Ege
Universitesi Urla Denizcilik Meslek Yiiksek Okulu Miidiirliigii sorumludur.

Madde 2: Amag

Bu protokol; izmir Cinarh Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile Ege Universitesi Urla
Denizcilik Meslek Yiiksekokulu’nun egitim olanaklarmin (Madde 3’te belirtilen Taraflarin Hak
ve Yiiktimliiliikleri) kullanimina dair esas ve usulleri belirlemektir.

Madde 3: Taraflarin Hak ve Yiikiimliiliikleri

3.1. Cinarh Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigiiniin Yiikiimliiliikleri

a) Universite isbirligi ile mesleki egitim kurumlarindaki meslek dersi ogretmen ve usta
ogreticilerin hizmet ici egitimleri yolu ile siirekli olarak mesleki bilgi, beceri ve deneyimlerini
gelistirmelerini saglamak

b) Ulusal ve uluslararasi projelerde egitim kurumlari ve sektor igbirliklerine destek olmak.

c¢) Egitim faaliyetlerinin diizenli yiiriitilmesi i¢in danisma kurulunca belirlenen nitelik ve sayida
idari ve destek personel gorevlendirmek.

d) Okullara sektorel yayinlarin saglanmasinda, fuar sergi vb etkinliklerin 6gretmen ve 6grenciler
tarafindan izlenmesi ve katilimi konusunda destek saglamak

e) Meslek tamtimlan ile ilgili tamtim yonlendirme faaliyetlerine (fuar, toplanti, mesleki beceri
yarismalari vb) katilmak ve katki saglamak,

f) Sektoriin istihdam ihtiyaglarim belirlemek amaciyla yapilan her tiirlii is piyasasi ihtiyag
belirleme c¢alismalarina katki saglamak (is piyasasi analiz ¢alismalari, toplantilara katilim.
sayisal veriler)

3.2. Ege Universitesi Urla Denizcilik Meslek Yiiksekokulu Yiikiimliiliikleri

a) Meslek dersi 6gretmen ve usta 6greticilerin mesleki teknik/teknolojik gelisimlerini saglamak
amaciyla hizmet i¢i egitim yoluyla egitim almalarina imkan saglamak.

b) Ogretmenlerin  ve usta oOgreticilerin meslekle ilgili ulusal ve uluslararasi egitim
programlarindan yararlanmalarina katki saglamak.

¢) Okullara sektorel yayinlarin saglanmasinda, fuar sergi vb etkinliklerin 6gretmen ve 6grenciler
tarafindan izlenmesi ve katilhimi konusunda destek saglamak.

d) Orgiin ve Yaygin Egitim Cergeve Ogretim programlarinin uygulanmasi, gelistirilmesi ve
yenilenmesi ¢alismalarina katki saglamak.

¢) Meslek tanitimlart ile ilgili tamtim yénlendirme faaliyetlerine (fuar, toplanti, mesleki beceri
yarismalar vb) katilmak ve katki saglamak.

f) Ulusal ve uluslararas: projelerde egitim kurumlari ve sektor igbirliklerine destek olmak.

M o



¢) Sektortin istihdam ihtiyaglarni belirlemek amaciyla yapilan her tiirlii is piyasasi ihtiyag
belirleme ¢alismalarina katki saglamak (is piyasasi analiz ¢alismalari, toplantilara katihm,
sayisal veriler).

Madde 4: Genel Hiikiimler

Yapilacak egitim ve teknik isbirligi faaliyetleri ile ilgili olarak Mesleki ve Teknik Egitim
Damisma Kurulu olusturulur. Danigsma kurulu;

— Izmir 11 Milli Egitim Mesleki Egitimden sorumlu miidiir yardimeisi/sube miidiirii,

— Ege Universitesi Urla Denizcilik Meslek Yiiksekokulu Temsilcisi

— Okul Mudiirii ve/veya gorevlendirecegi Miidiir Yardimcisi,

— Ilgili alan Anabilim dal baskani

— Okullarin ilgili Alan Sefi,

— Okullarin ilgili Alan 6gretmen ve usta 6@reticileri,

— Ilgili Sektor Temsilcileri,

Danisma Kurulunun Gorevleri

1. Okullarda yapilacak egitim faaliyetlerini planlayarak yirttiilmesini saglar,

2. Ortak egitimlerde gorev alacak okul yoneticisi, 6gretmen ve destek personel belirlenerck,
calisgmalan planlar,

3. Okullarda yapilan egitim giderlerini giiniin sartlarina gére belirler (6gretmen, yonetim, destek
personel, arag-gereg. vb)

4. Egitim bitiminde okul ve tiniversite tarafindan hazirlanan raporlar1 degerlendirerek, aksaklik
ve sorunlarin giderilmesini saglar, koordine eder.

5. Ogretmen hizmet ici egitim faaliyetleri ve mesleki egitimle ilgili her tiirlii egitim-6gretim,
tanitim yonlendirme, staj, isletmelerde meslek egitimi, proje, arastirma gelistirme faaliyetlerini
planlayarak yiiriitiilmesini saglar

6. Kurulun baskanligim ve sekretaryasini ilk toplantida kurul kendi i¢inde belirler

7. Kurul egitim 6gretim dénemi basinda, egitim bitiminde ve gerek duyulan durumlarda toplanir.

Madde 5: Protokolde Degisiklik
Protokolde ver alan temel konular ayni kalmak suretiyle taraflarca mutabik kalinmak kaydiyla
gerekli degisiklikler ve ilaveler yapilabilecektir.

Madde 6: Siire
Isbu protokoliin stiresi imzalandigi tarihten itibaren 2 (iki) yildir. Bu stire sonunda hi¢bir ihtar ve
ihbara gerek kalmaksizin protokol kendiliginden sona erecektir.

Madde 7: Fesih

Taraflardan birisi bu protokolde belirtilen yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi taktirde karsi
tarafa noter vasitasiyla bir ihbarname gondererek 15 (onbes) giinliik siire verecektir. Bu siire
zarfinda yiikiimliiliik yerine getirilmedigi taktirde protokolii tek tarafh olarak feshetme hakkina
sahip olacaktir.

Madde 8: Uyusmazhik Coziimii
Bu protokoliin uygulanmas asamasinda ilgili tesis, donamim ve/veya dersliklerine bir zarar zivan
s0z konusu olursa oncelikli olarak iyi niyet dogrultusunda karsilikli anlasma ile sorunun
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halledilmesi yoluna gidilir. Anlasmanin miimkiin olmamasi halinde ise izmir Mahkeme ve icra
Daireleri yetkili olacaktir.

Madde 9: Yasal ikametgahlar
Taraflar asagida yazili adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmislerdir. Bu adreslere
vapilacak tebligatlar gegerli olacaktir.

- Ege Universitesi Urla Denizcilik Meslek Yiiksekokulu, 35440 iskele Urla /IZMIR

- Cinarh Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, 1561 Sok.No:88 35110 Cmarl/IZMIR
Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine degisiklikten itibaren 1 (bir) hafta i¢inde
yazili olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi taktirde eski adrese yapilmis olacak tebligat gegerli
sayilacaktir.

Madde 10 : Yiiriirliik

Is bu protokol taraflar arasinda «27../ .{(..../ 2014 tarihinde, 10 (on) madde ve 3 (ii¢) sayfa
olarak 2 (iki) asil niisha halinde tanzim edilmis ve imza tarihinde yiiriirliige girmistir. imzal
protokollerden biri Ege Universitesi Rektorliigii tarafindan, biri Cinarli Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi Miidiirliigii tarafindan muhafaza edilecektir.

Ege Universitesi Urla Denizcilik Cimarh Mesleki ve Teknik Anadolu
Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii Lisesi Miidiirliigii
Adimna Adina
/,/\)‘
Prof.Dr. Cengiz METIN _ ~Kubilay TURK ~/
Miidiir =% Okul Miidiirii
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Prof. Dr. Candeger YILMAZ
Rektor
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