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	Yüksekokulumuz Öğretim Elemanı Atama işlemlerinin zamanında, güvenilir ve mevzuata uygun olarak yerine getirilmesini sağlamak.
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· Doküman ve kayıtların imhası
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	· 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu

· 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu
· Ege Üniversitesi Kalite Yönetim Sistemi Kapsamı El Kitabı
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· 2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu, 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigorta Kanunu
· Ege Üniversitesi Senato Kararları

	GÖZDEN GEÇİRME PERİYODU
	· 6 Ay
	PROSESİN HEDEFİ
	· Prosesin şartlarına %100 uygunluk

· Kayıtların %100 güncel tutulması

	· PROSESİN HESAPLAMA METODU
	· Güncel dokuman listesi ile dokuman sayısı ve güncel revizyon tarihlerinin karşılaştırılması

· İç/dış değişiklik var ise listenin güncellenip güncellenmediğinin kontrolü
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	PROSES TAKİP SORUMLUSU
	Yönetim Sistem Sorumlusu

	PROSESİN RİSKLERİ
	· Kurumun itibar kaybı, 
· Özlük hakları kaybı, 
· Hukuki sorumluluk,
· Kişisel verilerin ortaya çıkması, 
· Kişinin mağdur olması,

· Kamu zararı,

· -İdare ve personele güvenin kaybolması, 
· -Akademik ve idari personelin açıktan/naklen atama işlemleri sürecinin zamanında tamamlanamaması ile atama işlemlerinin 657 ve 2547 sayılı Kanunların ilgili hükümlerine aykırı ve yanlış yapılması. 

	HAZIRLAYAN

Yüksekokulu Sekreteri
	KONTROL EDEN

Kalite Yönetimi Birim Sorumlusu
	ONAYLAYAN

 MYO Müdürü



