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1 Ders İntibaklarının Kararı.

-Eğitim öğretimin aksaması, 
-Kurumsal hedeflere ulaşmada 
aksaklıklar yaşanması,
 -Birimin temel işlevini yerine 
getirememesi, 
-Öğrencinin dönem kaybı.

Orta
İlgili maddeler ve gereklilikleri 
konusunda bilgilendirilme yönünde 
gerekli çalışmaların tamamlanması.

2
Kayıt Dondurma, Silme, 
Ekle-sil işlemleri, yatay 
geçiş ile İlgili Kararlar.

-Öğrencilerin yatay geçiş 
taleplerinin gerçekleşmemesi,
-Mağduriyetlerin yaşanması.
- Hak ve zaman kaybı

Orta
İlgili işlemlerin ilgili mevzuata tam 
uyularak gerçekleştirilmesi.

3
Mazeret, Not Değişikliği, 
Muafiyet işlemleri ile İlgili 
Kararlar.

-Mağduriyetlerin yaşanması, 
-Muhtemel dönem kaybı.
- Hak ve zaman kaybı

Orta

İlgili yönetim kurulu kararlarının 
zamanında alınması, alınan kararların 
zamanında ilan edilmesi, 
değerlendirme süreçlerinin sağlıklı 
işletilmesi.

4
Sınav Jürileri, Yüksekokul 
Komisyonları ile İlgili 
Kararlar.

-Eğitim-öğretimin aksaması, 
-Kurumsal hedeflerin yerine 
getirilememesi, 
-Mağduriyetlerin yaşanması.

Orta Gerektiğinde hazırlanması ya da 
güncellenmesi noktasında ilgili 
birimler ile yazışmaların yapılması.

5 Ders Müfredat 
Değişiklikleri

-Eğitim-öğretimin aksaması, 
-Kurumsal hedeflerin yerine 
getirilememesi, 
-Mağduriyetlerin yaşanması.

Orta

Gerektiğinde hazırlanması ya da 
güncellenmesi noktasında ilgili 
programlar ile görüşmelerin yapılması

6

Mezuniyetler, diploma 
istekleri, onur ve yüksek 
onur belgeleri ile ilgili 
Kararlar.

-Öğrencilerin mağduriyet 
yaşaması, -Yasal problemlerle 
karşılaşma ihtimali.

Orta
-Mezuniyet işlemlerinin zamanında 
hazırlanması, 
-Sınav notlarının zamanında ilan 
edilmesi.

-Akademisyen olmak, -Görevle 
ilgili mevzuata sahip olmak, -
Mesleki alanda tecrübeli olmak, -
Dikkatli ve özenli olmak, -Gizlilik 
konusunda bilgi sahibi olmak, -
İşin sahiplenilmesi, -İnsan gücü 
planlamasını ve koordine 
edilmesini etkin ve verimli 
yapabiliyor olmak, -Zaman 
yönetimine sahip olmak, -Sorun 
çözebilme yetkinliğine sahip 
olmak, -Koordinasyon 
yapabilmek, -Analitik düşünme, 
yorumlama ve değerlendirme 
yeteneğine sahip olmak.

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzanlamıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5547&eD=BSN23VBYCZ&eS=571341 adresinden yapılabilir.

Ege Ünv. Evrak Tarih ve Sayısı: 25.02.2022-E.571341

https://udmyo.ege.edu.tr/
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7

Rektörlükten gelen 
yönetim kurulunda 
görüşülmesi istenen her 
türlü işlemler ve karar 
alınması

-İşlerin aksaması
-Kurum itibar kaybı
-Hak ve zaman kaybı

Orta
Gelen yazıların iyi düşünülüp 
değerlendirilmesi gerekiyorsa ilgili 
birimlerden görüş alınması

HAZIRLAYAN
Duygu ŞEN

Yüksekokul Sekreteri

ONAYLAYAN
Prof. Dr. F. Celalettin AYDIN
Meslek Yüksekokulu Müdürü

* Görevin yerine getirilmemesinin sonuçları. 
** Risk düzeyi görevin ve belirlenen risklerin durumuna göre Yüksek, Orta veya Düşük olarak belirlenecektir. 
*** Kontroller / Tedbirler (Alınması gereken önlemler) 

https://udmyo.ege.edu.tr/

